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PRIES LIETUVOS KALEJIMU TARNYBOS PRAVIENISKIU 2-AJ] KALEJIMA

2024-03-26 Nr. 4D-2023/1-1261
Vilnius

SKUNDO ESME

1. Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieré 2023 m. gruodzio 20 d. gavo X (toliau — Pareiskéjas)
skunda dél Lietuvos kaléjimy tarnybos (toliau ir — LKT) Pravieniskiy 2-ojo kaléjimo (toliau —
Pravieniskiy 2-asis kal¢jimas) pareigiiny veiksmy (neveikimo), susijusiy su perkélimu i atviro tipo
bausmeés atlikimo vietg (toliau — Skundas).

2. Pareiskéjas Skunde nurodo:

2.1. 2023 m. rugséjo 19 d. Pareiskéjas kreipési | Pravieniskiy 2-ojo kaléjimo administracijg su
prasymu perkelti jj | atviro tipo bausmés atlikimo vieta, ta¢iau 2023 m. rugs¢jo 21 d. sulauké neigiamo
atsakymo;

2.2. 2023 m. spalio 5 d. Pareiskéjas su skundu kreipési j LKT direktoriy dél Pravieniskiy 2-0jo
kal¢jimo administracijos neigiamo sprendimo, taciau skundas buvo pripazintas nepagristu;

2.3. budamas atviro tipo bausmes atlikimo vietoje PareiSkéjas galéty dirbti nuotoliniu bidu,
atitinka visus kriterijus ir galéty biti perkeliamas j atviro tipo bausmés atlikimo vietg, taciau jis yra
neperkeliamas, tik todél, kad yra uzsienietis, nemoka lietuviy kalbos.

3. PareiSkéjas prasSo istirti Skunde nurodytas aplinkybes.
TYRIMAS IR ISVADOS
Tyrimui reikSmingos faktinés aplinkybés

4. Seimo kontrolieré 2024 m. sausio 25 d. rastu Nr. 4D-2023/1-1261/3D-198 kreipési j LKT
praSydama paaiskinti Skunde nurodytas aplinkybes.

LKT 2024 m. vasario 20 d. rastu Nr. 1S-1191 Seimo kontrolier¢ informavo:

4.1. ,Informuojame, kad nuteistasis X (toliau — PareiSkéjas) | Lietuvos
kaléjimy tarnybos (toliau — LKT) PravieniSkiy 2-ojo kaléjimo (toliau — PravieniSkiy 2-asis kal¢jimas)
vir§ininka dél perkélimo | atviro tipo bausmés atlikimo vietg kreipési su 2023-09-19 praSymu Nr.
NPS-23-18754 (kopija pridedama). | §j praSyma atsakymas pateiktas PravieniSkiy 2-ojo kaléjimo
virSininko 2023-09-21 rastu Nr. SN-23-2336 (kopija pridedama).*

Pravieniskiy 2-ojo kal¢jimo 2023 m. rugséjo 21 d. atsakyme Pareiskéjui nurodoma, kad ,,Jus
nors ir atitinkate visus formaliuosius kriterijus, taciau negalite biiti perkeltas j atviro tipo bausmés
atlikimo vieta, kadangi BVK 63 straipsnio 1 dalyje numatyta, kad nuteistiesiems gali biiti leidziama dirbti
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laisvés atémimo viety jstaigos pasiiilyta arba jy paciy susirastg darba, kurio vieta yra ne bausmes atlikimo
vietoje arba ne nuteistyjy uzimtumg darbine veikla organizuojancioje jstaigoje, laikantis BVK 69
straipsnyje nustatyty atvejy ir salygy. Atitinkamai Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieciy
teisinés padéties (toliau — UTP) 57 straipsnio 1 dalyje, 62 straipsnio 3 dalyje jtvirtinta pareiga
uzsienieCiui, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje, jsigyti leidimg dirbti. Darbdavys gali
sudaryti darbo sutartj tik su uzsienieCiu, turin¢iu leidimg dirbti. UTP 57 straipsnio 5 dalyje
nustatyta, kad leidimg dirbti (prireikus jo dublikatg) uzsienieciui iSduoda ir panaikina, leidimo dirbti
galiojimo laikg pratgsia Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba). Prasyma dél leidimo dirbti iSdavimo teikia planuojantis
jdarbinti uZzsieniet] darbdavys, vadovaudamasis Leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje uzsienieCiams
iSdavimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. A1-133 ,,D¢l Leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje uzsienieCiams
iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo®, nuostatomis. UTP 58 straipsnyje reglamentuoti atvejai, kada
uzsienietis yra atleidziamas nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti. Uzsienietis atleidziamas nuo
pareigos jsigyti leidimg dirbti, jeigu turi leidimg laikinai gyventi, turi leidimg nuolat gyventi,
atvyksta 1 Lietuvos Respublika pagal tarptautinése sutartyse numatytas jaunimo mainy programas ir
kitais UTP 58 straipsnyje nurodytais atvejais. Europos Sajungos valstybés narés pilieCiams ir jy
Seimos nariams, kurie ketina dirbti Lietuvos Respublikoje, nereikia jsigyti leidimo dirbti (UTP 103
straipsnis). Tai reiskia, kad nuteistasis uzsienietis neturi teisés dirbti Lietuvos Respublikoje, jeigu jo
leidimas gyventi yra negaliojantis arba Uzimtumo tarnyba néra iSdavusi leidimo dirbti nuteistajam
uzsienieciui.*

4.2. ,Pareiskejas | LKT direktoriy dél PravieniSkiy 2-ojo kaléjimo virSininko atsakymo,
susijusio su Pareiskéjo neperkélimu j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, kreipési su 2023-10-02
skundu (reg. 2023-10-05, Nr. 2G-2364) (kopija pridedama). Atsakymas j §j skunda pateiktas LKT
2023-10-24 rastu Nr. 2S-2472 (kopija pridedama).*

LKT atsakyme j skunda paaiSkinama jo teisiné padétis bei nurodoma, kad skundas dél
Pravieniskiy 2-ojo kal¢jimo administracijos veiksmy ir sprendimy yra nepagrjstas.

4.3. ,Informuojame, kad uZsienieCiai nuteistieji gali biiti perkeliami | atviro tipo bausmes
atlikimo vietg, jei atitinka visus Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekse (toliau — BVK)
nustatytus reikalavimus. Taciau pabréziame, kad BVK 5 straipsnio 2 dalyje jtvirtinta, kad ,,bausmes
atliekanCiy nuteistyjy, kurie yra uZsienieciai, teising padét] nustato Lietuvos Respublikos jstatymai ir
tarptautinés sutartys, reglamentuojancios §iy asmeny teises, laisves ir pareigas jiems esant Lietuvos
Respublikoje, taip pat teismo nuosprendziai ar nutartys®. Atsizvelgiant j §ig nuostatg konstatuotina,
kad uZsienio Saliy pilieCiams papildomus ribojimus nustato ir Lietuvos Respublikos jstatymas del
uzsienieCiy teisinés padéties (toliau — UTP]). LKT pazymi, kad bausmés atlikimas atviro tipo bausmes
atlikimo vietoje yra tiesiogiai susij¢s su nuteistojo pareiga dirbti arba mokytis (iSskyrus atskirus BVK
numatytus atvejus). Sis reikalavimas jtvirtintas ir BVK 37 straipsnio 7 dalyje, kurioje numatyta, kad
Hhuteistieji, kurie atlikdami bausme atviro tipo bausmés atlikimo vietoje be pateisinamy priezasciy
nedirba ar nesimoko <...> perkeliami j pusiau atviro tipo bausmés atlikimo vietos paprastajg grupe
toliau atlikti bausmes®.

Atkreipiame démesj, kad UTP] nustato wuzsienie¢iy, norin¢iy gyventi, dirbti
ar mokytis Lietuvos Respublikoje pareiga gauti atitinkamus leidimus. UTP] 57 straipsnio 1 dalyje,
62 straipsnio 3 dalyje jtvirtinta pareiga uzsienieciui, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje, jsigyti
leidimg dirbti. Darbdavys gali sudaryti darbo sutartj tik su uZsienieciu, turinciu leidima dirbti. UTP
57 straipsnio 5 dalyje nustatyta, kad leidimg dirbti (prireikus jo dublikatg) uZsienieCiui iSduoda ir
panaikina, leidimo dirbti galiojimo laikg pratgsia UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba). Prasymg dél leidimo dirbti iSdavimo
teikia planuojantis jdarbinti uZsieniet] darbdavys, vadovaudamasis Leidimo dirbti Lietuvos
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Respublikoje uzsienieCiams iSdavimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. A1-133 ,, D¢l Leidimo dirbti Lietuvos
Respublikoje uzsienieCiams iSdavimo tvarkos aprasSo patvirtinimo®, nuostatomis. UZsienietis
atleidziamas nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti, jeigu turi leidimag laikinai gyventi, turi leidimg nuolat
gyventi, atvyksta ] Lietuvos Respublikg pagal tarptautinése sutartyse numatytas jaunimo mainy
programas ir Kitais UTP 58 straipsnyje nurodytais atvejais. Tai reiSkia, kad nuteistasis uzsienietis
neturi teisés dirbti Lietuvos Respublikoje, jeigu jo leidimas gyventi yra negaliojantis arba Uzimtumo
tarnyba néra iSdavusi leidimo dirbti nuteistajam uzsienieCiui. Konstatuotina, kad vadovaujantis
auks¢iau nurodytais teisés aktais nuteistiesiems uZzsienieCiams taikytinas papildomas perkélimo i
atviro tipo bausmés atlikimo vietg kriterijus — kompetentingos institucijos iSduotas leidimas Lietuvos
Respublikoje laikinai gyventi, dirbti ar gyventi studijy tikslais.

Pabréziame, kad nuteistieji uzsienie€iai néra diskriminuojami dél savo padéties — jei nuteistasis
uzsienietis atitinka visus BVK nustatytus reikalavimus, turi leidimg Lietuvos Respublikoje laikinai
gyventi, dirbti ar gyventi studijy tikslais, jis gali biiti perkeliamas j atviro tipo bausmés atlikimo vietg.*

4.4. | Informuojame, kad atsizvelgiant j Pravieniskiy 2-ajame kaléjime esancias galimybes
suteikti uzimtumg darbine veikla bei laisvas pareigybes, darbiné veikla Pareiskéjui suteikta nebuvo
atsizvelgiant | jo sveikatos bukle (Pareiskéjas yra riboto darbingumo). Pazymime, kad S$iuo metu
Pravieniskiy 2-ajame kaléjime néra galimybés pasitlyti uzsiimti darbine veikla (néra laisvy
pareigybiy). Taip pat nurodome, kad Pareiskéjas, bausme atlikdamas Pravieniskiy 2-ajame kaléjime,
dalyvauja uzimtumo veiklose (pridedama pazymos apie dalyvavima pozityvaus uzimtumo veiklose
kopija). Pozityvaus uzimtumo veiklas Pravieniskiy 2-ajame kalé¢jime veda Resocializacijos skyriaus
specialistai, taip pat lankosi Lietuvos veikliyjy Zzmoniy bendrijos ir kiti savanoriai, kunigas, pastorius,
PareiSkéjas taip pat periodiskai bent karta | ménesj kreipiasi | psichologa (pridedama pazymos
kopija). Atkreipiame démesj, kad Pravieniskiy 2-ajame kal¢jime taip pat lankosi Lietuvos Raudonojo
Kryziaus atstovai, vykdydami projekta ,,AS — visuomenés dalis®“. Pareiskéjas dalyvauja susitikimuose
kiekvieng ménesj nuo 2023-06-29, susitikimy metu su PareiSkéju bendravimas vyksta ispany kalba.*

Tyrimui reikSmingos teisés akty nuostatos

5. Europos Tarybos Ministry komiteto rekomendacijy valstybéms naréms Rec (2012) 12 ,,Dél
jkalinty uzsienieciy‘*:

15.1 papunktis — ,,UzsienieCiams kaliniams sulaikymo ir bausmés atlikimo metu turi biti
suteikta informacija, jiems suprantama kalba apie:

a. ju, kaip kaliniy, teises ir pareigas, jskaitant rySius su konsuliniais atstovais;

b. kaléjimo rezima ir vidaus tvarkos ypatumus;

c. praSymy ir skundy pateikimo taisykles ir tvarka;

d. savo teises ] teisines konsultacijas ir pagalbg.*

27.1 papunktis — ,,UZsienieciai kaliniai prireikus turi turéti galimybe gauti tinkama darbag ir jgyti
profesin] mokyma, jskaitant programas uz kal¢jimo riby.*

6. Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso (toliau ir — BVK):

5 straipsnis — ,,1. Bausmes atliekantys nuteistieji, kurie yra Lietuvos Respublikos pilieciai, turi
visas Lietuvos Respublikos pilieciams Lietuvos Respublikos jstatymy, Europos Sgjungos teisés akty ir
tarptautiniy sutar¢iy nustatytas teises, laisves ir pareigas su Lietuvos Respublikos jstatymuose, Europos
Sajungos teisés aktuose, tarptautinése sutartyse, teismo nuosprendziuose ar nutartyse nustatytais
apribojimais. 2. Bausmes atliekanciy nuteistyjy, kurie yra uzsienieciai, teising padétj nustato Lietuvos
Respublikos jstatymai ir tarptautinés sutartys, reglamentuojancios $iy asmeny teises, laisves ir pareigas
jiems esant Lietuvos Respublikoje, taip pat teismo nuosprendZiai ar nutartys.*
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37 straipsnis — ,,5. Pusiau atviro tipo bausmés atlikimo viety lengvojoje grupéje bausme
atliekantys nuteistieji perkeliami j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, kai jie atitinka visas Sias sglygas:
1) yra atlik¢ ne maziau kaip vieng ketvirtadalj bausmés, o nuteistieji, kuriems i§ dalies atidétas bausmés
vykdymas buvo panaikintas, taip pat tie, kuriems lygtinis paleidimas i§ bausmés atlikimo vietos buvo
panaikintas ir jie teismo nutartimi buvo pasiysti atlikti likusios nuosprendziu paskirtos bausmes dalies, —
atlike ne maziau kaip SeSis ménesius bausmés nuo teismo nutarties dél bausmés vykdymo atidé¢jimo ar
lygtinio paleidimo panaikinimo ir pasiuntimo j bausmes atlikimo vietg vykdymo pradzios; 2) iki galimo
lygtinio paleidimo i$ bausmés atlikimo vietos taikymo pagal Sio kodekso 82 straipsnio 1 ir 2 dalis jiems
liko ne daugiau kaip dveji metai; 3) vykdo individualiame resocializacijos plane nustatytas priemones;
4) jy nusikalstamo elgesio rizika yra zema arba bausmés atlikimo metu ji akivaizdziai sumazéjo; 5) neturi
drausminiy nuobaudy; 6) neturi nejvykdyty administraciniy nuobaudy ar administracinio poveikio
priemoniy uz bausmés atlikimo metu padarytus pazeidimus; 7) uzsiima jiems pasitlyta darbine veikla
(savarankiSkai dirba ne bausmés atlikimo vietoje) Sio kodekso 61 straipsnyje nurodytg laikg ne maziau
kaip tris paskutinius ménesius. [...] 7. Nuteistieji, kurie atlikdami bausme atviro tipo bausmes atlikimo
vietoje be pateisinamy priezas¢iy nedirba ar nesimoko arba kelia pavojy laisvés atémimo viety jstaigos
darbuotojams ar kitiems asmenims arba kuriems bausmg¢ atliekant atviro tipo bausmés atlikimo vietoje
per vienus metus tris kartus buvo skirta drausminiy ir (ar) administraciniy nuobaudy, perkeliami j pusiau
atviro tipo bausmés atlikimo vietos paprastaja grupe toliau atlikti bausmés. Sie nuteistieji pakartotinai
perkeliami arba grazinami | atviro tipo bausmés atlikimo vieta, kai jie laisvés atémimo bausme atlieka
lengvojoje grupéje, atitinka $io straipsnio 5 dalies 3—7 punktuose nustatytas salygas ir nuo jy perkélimo
(grazinimo) j pusiau atviro tipo bausmés atlikimo vieta dienos praé¢jo ne maziau kaip vieni metai. 8. Sio
straipsnio 1 dalies 4 punkto ir 5 dalies 7 punkto nuostatos dél nuteistyjy dalyvavimo darbinéje veikloje
netaikomos Sio kodekso 59 straipsnio 2 dalyje, 61 straipsnio 2 dalyje arba kitais Lietuvos Respublikos
Istatymuose nustatytais atvejais | darbing veikla nejtraukiamiems arba nuo dalyvavimo darbingje veikloje
atleistiems nuteistiesiems.*

56 straipsnis — ,,2. Laisvés atémimo viety jstaiga, organizuodama nuteistyjy uzimtumag: 1)
privalo siekti, kad visiems darbine veikla galintiems uzsiimti nuteistiesiems biity pasitilyta jsitraukti, kiek
tai yra jmanoma, ] jy igyta profesija ar specialybe, turimus darbo jgtidZius, darbo patirtj ar kvalifikacija
atitinkancig veikla; 2) bendradarbiauja su fiziniais ar juridiniais asmenimis ir sudaro su jais sutartis del
nuteistyjy uZzimtumo darbine veikla ar kurios nors kitos i§ Sio kodekso 55 straipsnio 2 dalyje nurodytos
uzimtumo formos veikla bausmés atlikimo vietoje ar uz jos riby; 3) motyvuoja nuteistuosius jsidarbinti
ne bausmes atlikimo vietoje arba nuteistyjy uZimtuma darbine veikla organizuojancioje jstaigoje, pradéti
ar testt mokymasi pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ar studijy programas; 4) ieSko darbo
viety, teikia prakting pagalba savarankiSkai darbo viety, esan¢iy ne bausmés atlikimo vietoje arba
nuteistyjy uzimtumg darbine veikla organizuojancioje jstaigoje, ieSkantiems nuteistiesiems,
tarpininkauja jiems jsidarbinant; 5) padeda nuteistiesiems jsigyti jy individualiai veiklai reikalingy
priemoniy ir realizuoti vykdant §ig veiklg sukurtus gaminius; 6) organizuoja kulttrinius, Svietejiskus ir
sporto renginius. [...]*

59 straipsnis — ,,2. Teisingumo ministro nustatyta tvarka j darbing veiklg nejtraukiami nejgalis
nuteistieji, kuriems nustatytas 0—40 procenty darbingumo lygis arba dideliy ar vidutiniy specialiyjy
poreikiy lygis, taip pat sulauke socialinio draudimo senatvés pensijos amZiaus nuteistieji, ribotai
pakaltinami nuteistieji, nepilnameciai nuteistieji, kurie mokosi bendrojo ugdymo arba profesinio
mokymo jstaigose, néScios moterys, vaiky iki trejy mety turin¢ios motinos ir nuteistieji, kuriy individuali
veikla arba dalyvavimas kity jstaigy ir organizacijy organizuojamoje veikloje (jei dalyvaujama Sio
kodekso 61 straipsnio 1 dalyje nustatytg laikg) Sio kodekso 56 straipsnio 5 ir 9 dalyse nurodytais atvejais
prilyginti darbinei veiklai.*



7. Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymo (toliau ir — VA]):

3 straipsnis —,,Vie$ojo administravimo subjektai savo veikloje vadovaujasi §iais principais: [...];
4) jstatymo virSenybés. Sis principas reiskia, kad jgaliojimai atlikti vie$ajj administravima vie$ojo
administravimo subjektams turi biiti nustatyti laikantis $io jstatymo nustatyty reikalavimy, o viesojo
administravimo subjekty veikla turi atitikti Siame jstatyme iSdéstytus teisinius pagrindus.
Administraciniai sprendimai, susij¢ su asmeny teisiy ir pareigy jgyvendinimu, visais atvejais turi biiti
pagristi jstatymais; 5) i§samumo. Sis principas reiskia, kad vie$ojo administravimo subjektas j pra§yma
ar skundg turi atsakyti aiSkiai ir argumentuotai, nurodydamas visas praSymo ar skundo nagrin¢jimui
jtakos turé¢jusias aplinkybes ir konkrecias teisés akty nuostatas, kuriomis rémési vertindamas praSymo ar
skundo turinj; [...]; 9) objektyvumo. Sis principas reiskia, kad administracinio sprendimo priémimas ir
kiti oficialtis vieSojo administravimo subjekto veiksmai turi biiti nesaliski ir objektyvis®.

8. Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uZsienieciy teisinés padéties .

57 straipsnis — ,,1. Uzsienietis, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje ir kuris pagal §io
Istatymo 58 straipsnj néra atleidZziamas nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti, privalo jsigyti leidimg dirbti,
jeigu: 1) uzsienietis ketina pasinaudoti Sio [statymo 62 straipsnio 2 dalyje nustatyta teise dirbti ir jo
profesija nejtraukta j Profesijy, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, sarasa pagal ekonominés
veiklos riisis; 2) uzsienietis ketina pasinaudoti $io Jstatymo 62 straipsnio 2 dalyje nustatyta teise dirbti ir
jo profesija jtraukta j Profesijy, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, sarasa pagal ekonominés
veiklos riiis, ir yra inaudota kvota, nustatoma pagal $io Jstatymo 57%straipsnj; 3) atvyksta j Lietuvos
Respublika dirbti sezoninio darbo; 4) yra uZsienio valstyb¢je, kuri néra Europos Sajungos ar Europos
laisvosios prekybos asociacijos valstybé naré, jsteigtos imonés darbuotojas, dirbantis pagal neterminuotg
darbo sutartj, Sios jmonés komandiruojamas laikinai dirbti ; Lietuvos Respublikg ir yra apdraustas
socialiniu draudimu toje valstybéje nar¢je. [...] 5. Leidimg dirbti (prireikus jo dublikatg) uzsienieciui
iSduoda ir panaikina, leidimo dirbti galiojimo laika pratesia Uzimtumo tarnyba.*

62 straipsnis — ,,1. Uzsienietis gali jsidarbinti Lietuvos Respublikoje pagal darbo sutartj arba,
kai jo nuolatiné darbo vieta yra uZsienyje, gali biiti komandiruotas laikinai dirbti j Lietuvos Respublika.
2. Sio Jstatymo 11 straipsnio 2—5 dalyse nurodytas uZsienietis teiséto buvimo Lietuvos Respublikoje
laikotarpiu gali dirbti Lietuvos Respublikoje, jeigu jam yra iSduotas leidimas dirbti arba jis atitinka Sio
Istatymo 58 straipsnio 6—13 punktuose nustatytas atleidimo nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti sglygas.
3. Darbdavys gali sudaryti darbo sutartj tik su uzsienieCiu, turin¢iu leidimg dirbti, i§skyrus Sio
Istatymo 58 straipsnyje nurodytus atvejus.*

9. Laisvés atemimo viety jstaigos vidaus tvarkos taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
teisingumo ministro 2022 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. 1R-444 (toliau — Taisyklés):

4 punktas — ,,Atviro tipo bausmés atlikimo vietos skirstomos j atviruosius namus ir pusiaukelés
namus.*

4? punktas — ,,Atviruosiuose namuose laisvés atémimo bausme atlieka asmenys, nuteisti uz
neatsargius nusikaltimus ir ty¢inius nusikaltimus, uz kuriuos paskirta laisves atémimo bausmé nevirsija
vieny mety (iSskyrus asmenis, nuteistus uz ty¢inius nusikaltimus, padarytus laikino sulaikymo, suémimo
vykdymo, aresto arba laisvés atémimo bausmés atlikimo metu), ir Bausmiy vykdymo kodekso 37
straipsnio 5 ir 6 dalyse nurodyti nuteistieji.*

4% punktas — ,Pusiaukelés namuose laisvés atémimo bausme atlieka Bausmiy vykdymo
kodekso 37 straipsnio 5 ir 6 dalyse nurodyti nuteistieji, kuriems reikalingas intensyvus rengimas
paleidimui i$ laisvés atémimo viety jstaigos.*

4* punktas — ,,Konkre¢ias atviruosiuose namuose ir (ar) pusiaukelés namuose laikomy nuteistyjy
kategorijas, atsizvelgiant | jy amziy, lyt], padarytos nusikalstamos veikos pobtudj ir kitas aplinkybes,



6

galinCias turéti teigiamos jtakos jy bausmés atlikimo metu ir visuomenés saugumui, taip pat nuteistyjy,
kuriems reikalingas intensyvus rengimas paleidimui i laisvés atémimo viety jstaigos, atrankos j
pusiaukelés namus kriterijus nustato laisvés atémimo viety istaigos direktorius.*

161 punktas — ,,Bausmés atlikimo sglygy nuteistajam keitimg inicijuoja kontaktinis laisvés
atémimo viety jstaigos pareigiinas.

162 punktas — ,,Suéjus Bausmiy vykdymo kodekso 37 straipsnyje nustatytam terminui, nuo
kada nuteistojo teisiné padétis gali buti Svelninama ir jei nuteistasis atitinka kitas jam taikomas Bausmiy
vykdymo kodekso 37 straipsnyje nustatytas sglygas, laisvés atémimo viety jstaigos direktoriaus jgalioto
pareigiino sprendimu nuteistasis perkeliamas (pakartotinai perkeliamas ar grazinamas) | pusiau atviro
tipo bausmeés atlikimo vietos paprastajg grupe, arba perkeliamas (pakartotinai perkeliamas ar grgzinamas)
i atviro tipo bausmés atlikimo vietg. Sis sprendimas priimamas atsizvelgiant j kontaktinio laisvés
atémimo viety jstaigos pareigiino motyvuotg sitilymg. Nuteistasis informuojamas apie jo atzvilgiu
pateikta motyvuotg sitilymg ir priimtg sprendimg. D¢l informacijos, kuria nedisponuoja kontaktinis
laisvés atémimo viety jstaigos pareigiinas ir kurios reikia vertinant nuteistojo atitiktj Bausmiy vykdymo
kodekso 37 straipsnyje nustatytoms sglygoms, pateikimo $is pareigiinas gali kreiptis j kitus Sia
informacija disponuojancius laisvés atémimo viety jstaigos administracijos padalinius arba Siy padaliniy
darbuotojus.*

163 punktas — ,Nuteistasis, manydamas, kad kontaktinis laisvés atémimo viety jstaigos
pareigiinas nepagrjstai neteikia Taisykliy 162 punkte nurodyto sitilymo, turi teis¢ pats kreiptis j laisvés
atémimo viety jstaigos direktoriaus jgaliota pareigiing dé¢l jam taikomy bausmes atlikimo salygy
Svelninimo.*

164 punktas — ,,Gaves Taisykliy 162 punkte nurodytg sitilymg arba Taisykliy 163 punkte
nurodyta nuteistojo kreipimasi, laisvés atémimo viety jstaigos direktoriaus jgaliotas pareigiinas patikrina,
ar nuteistajam gali biiti Svelninamos bausmes atlikimo salygos, taip pat ar po kontaktinio laisvés atémimo
viety jstaigos pareigiino sitlymo arba nuteistojo kreipimosi pateikimo dienos neatsirado naujy
aplinkybiy, dél kuriy nuteistasis nebeatitinka visy jam taikomy Bausmiy vykdymo kodekso
37 straipsnyje nustatyty salygy. Laisvés atémimo viety jstaigos direktoriaus jgalioto pareigiino
sprendimas dél nuteistajam taikomy bausmés atlikimo salygy Svelninimo jsigalioja tg dieng, kai
sukanka Bausmiy vykdymo kodekso 37 straipsnyje nustatytas terminas, nuo kada nuteistojo teisiné
padétis gali buti Svelninama, o jei Taisykliy 163 punkte nurodytas nuteistojo kreipimasis laisvés atémimo
viety jstaigos direktoriaus jgaliotam pareigiinui pateiktas praéjus Siam terminui — per 5 darbo dienas nuo
nuteistojo kreipimosi pateikimo dienos.*

10. Nuteistyjy perkélimo is vienos bausmés atlikimo vietos | kitq ir jiems taikomy bausmés
atlikimo sqlygy keitimo dokumenty rengimo bei pateikimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos kaléjimy
tarnybos direktoriaus 2023 m. vasario 7 d. jsakymu Nr. V-85 (toliau — Tvarkos aprasas):

30 punktas — ,Nuteistajam taikomy bausmés atlikimo salygy keitimg inicijuoja kaléjimo,
kuriame nuteistasis atlieka bausme, kontaktinis pareigiinas.*

31 punktas — ,,Kontaktinis pareigiinas, nustates, kad bausme atliekantis nuteistasis atitinka BVK
37 straipsnyje nustatytus reikalavimus dél jam taikomy bausmes atlikimo salygy keitimo, parengia
motyvuotg sitilymg (Tvarkos apraso 5 priedas) dél salygy keitimo, kurj DVS priemonémis pateikia
derinti (vizuoti) kal¢jimo administracijos padaliniy, atsakingy uz nuteistyjy iskaita, sauguma,
nusikalstamo elgesio rizikos vertinimg, uzimtuma, intervenciniy priemoniy taikyma darbuotojams bei
Lietuvos kal¢jimy tarnybos Kriminalinés Zvalgybos valdybos atstovui kaléjime.*

32 punktas — ,,Kontaktinis pareigiinas, teikdamas motyvuotg sitilymg dél nuteistajam taikomy
bausmeés atlikimo salygy keitimo pagal BVK 37 straipsnio 5 ar 6 dalj, kartu pateikia pagrista nuomong
dél poreikio nuteistgjj intensyviai rengti paleidimui 1§ bausmes atlikimo vietos ir jo skyrimo j konkrec¢ig
atviro tipo bausmes atlikimo vietg.*
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32! punktas — ,,Konkreti atviro tipo bausmés atlikimo vieta (atviri namai ar pusiaukelés namai)
parenkama atsizvelgiant ] nuteistojo amziy, lytj, padarytos nusikalstamos veikos pobiidj, gyvenamaja
vietg iki nuteisimo, prireikus, Siuose namuose esanciy neuzimty viety skaiciy.*

33 punktas — ,,Tvarkos apraSo 31 punkte nustatyta tvarka suderintas sitlymas pateikiamas
kaléjimo virSininkui ar kitam Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus jgaliotam pareigiinui sprendimui
priimti (Tvarkos apraso 6 priedas).*

35 punktas — ,,Nuteistasis apie jo atzvilgiu pateikta motyvuotg sitilyma ir priimta sprendima
informuojamas rastu. Jeigu nustatoma, kad nuteistasis neatitinka jam taikomy BVK 37 straipsnyje
nustatyty salygy, kuriomis galéty biti Svelninamos jam taikomos bausmes atlikimo salygos, nuteistajam
rastu nurodomos konkrecios salygos, kuriy jis neatitinka.*

11. Pusiaukelés namy veiklos apraso, patvirtinto Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriaus ir
Lietuvos probacijos tarnybos direktoriaus 2023 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. V-1021/V-334:

8 punktas — ,,Pusiaukelés namuose laikomi nuteistieji privalo dirbti ir (ar) mokytis.*

9 punktas — ,,Nuteistyjy, gyvenanc¢iy pusiaukelés namuose, darbas organizuojamas Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Darbg nuteistiesiems siiillo Lietuvos kal¢jimy tarnyba. Jei
Lietuvos kaléjimy tarnyba neturi darbo pasitilymy, nuteistieji privalo darbg susirasti savarankiskai, darbo
vietg suderine su Lietuvos kal¢jimy tarnybos kaléjimo administracija.*

10 punktas — ,,Nuteistieji privalo jsidarbinti per vieng ménesj nuo atvykimo j pusiaukelés namus
arba nuo darbo santykiy nutraukimo dienos. Nuteistieji, be pateisinamos prieZasties nejsidarbing per
nustatytg terming, perkeliami j pusiau atviro tipo bausmés atlikimo vieta vadovaujantis LR BVK 37
straipsnio 7 dalies nuostatomis.*

Tyrimui reikS§minga teismy praktika

12. Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas (toliau ir — LVAT) 2014 m. balandZio 9 d.
aprobuotame Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo praktikos, nagrinéjant bylas dél bausmiy
vykdymo ir kardomojo suémimo institucijy, jstaigy ir pareiginy veiksmy ir sprendimy vieSojo
administravimo srityje, apibendrinime yra nurodes:

,,Sio teisinio reguliavimo kontekste teiséjy kolegija pazyméjo, kad Pataisos namai ir Kaléjimy
departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, kaip vieSojo administravimo
subjektai, be minéty specialiyjy teisés nuostaty, savo veikloje privalo laikytis vieSojo administravimo
srityje taikomy vieSojo administravimo principy, pavyzdziui: jstatymo virSenybés, reiSkiancio, kad
vieSojo administravimo subjekty jgaliojimai atlikti vie$aj] administravima turi biti nustatyti teisés
aktuose, o veikla turi atitikti Siame jstatyme iSdéstytus teisinius pagrindus, objektyvumo, proporcingumo,
nepiktnaudziavimo valdzia principus (Vie$ojo administravimo jstatymo 3 str. 1 p.) (2012 m. gruodzio
20d. sprendimas administracinéje byloje Nr. A822-3206/2012). Laisvés atémimo institucijy
sprendimuose turi biti aikiai nurodyti objektyviais duomenimis (faktais) ir teisés akty normomis pagrijsti
sprendimo motyvai, kurie, be kita ko, atitikty VieSojo administravimo jstatymo 8 straipsnyje numatytus
reikalavimus (2011 m. balandzio 19 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A143-2876/2011).%

13. LVAT 2013 m. gruodzio 2 d. nutartyje administracinéje byloje Nr. A520-2473/2013
konstatavo, kad valstybés institucijos turi veikti ,,kaip bonus pater familias, t. y. apdairiai ir ripestingai‘.

Tyrimo iSvados

14. PareisSkéjas nurode, kad kreipési j Pravieniskiy 2-ojo kaléjimo administracijg su praSymu
perkelti jj i atviro tipo bausmés atlikimo vieta, tac¢iau sulauké neigiamo atsakymo. Pareiskéjas teigia, kad
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atitinka visus kriterijus ir galéty buti perkeliamas j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, taciau yra
neperkeliamas, tik todél, kad yra uZsienietis.

15. LKT informavo, kad Pareiskéjas atitinka visus formaliuosius BVK nustatytus reikalavimus
del perkélimo j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, taciau, LKT teigimu, bausmés atlikimas atviro tipo
bausmeés atlikimo vietoje yra tiesiogiai susij¢s su nuteistojo pareiga dirbti arba mokytis. Sprendimas dél
Pareiskéjo neperkélimo motyvuojamas tuo, kad, vadovaujantis teisés akty nuostatomis, darbdavys gali
sudaryti darbo sutartj tik su uzsienieéiu, turin¢iu leidimg dirbti arba turin¢iu leidimg gyventi Lietuvoje,
0 Pareiske¢jas neturi né vieno i$ minéty leidimy.

16. Taisyklése numatyta, kad atviro tipo bausmés atlikimo vietos skirstomos j atviruosius namus
ir pusiaukelés namus. Atviruosiuose namuose laisvés atémimo bausme atlicka asmenys, nuteisti uz
neatsargius nusikaltimus ir ty¢inius nusikaltimus, uz kuriuos paskirta laisvés atémimo bausmé nevirsija
vieneriy mety (iSskyrus asmenis, nuteistus uz ty¢inius nusikaltimus, padarytus laikino sulaikymo,
suémimo vykdymo, aresto arba laisvés atémimo bausmés atlikimo metu), ir Bausmiy vykdymo kodekso
37 straipsnio 5 ir 6 dalyse nurodyti nuteistieji. Pusiaukelés namuose laisvés atémimo bausme atlieka
Bausmiy vykdymo kodekso 37 straipsnio 5 ir 6 dalyse nurodyti nuteistieji, kuriems reikalingas
intensyvus rengimas paleidimui i§ laisvés atémimo viety jstaigos. Konkrecias atviruosiuose namuose ir
(ar) pusiaukelés namuose laikomy nuteistyjy kategorijas, atsizvelgiant | jy amziy, lyti, padarytos
nusikalstamos veikos pobiid; ir kitas aplinkybes, galin¢ias turéti teigiamos jtakos jy bausmés atlikimo
metu ir visuomenés saugumui, taip pat nuteistyjy, kuriems reikalingas intensyvus rengimas paleidimui
1§ laisvés atémimo viety jstaigos, atrankos j pusiaukelés namus kriterijus nustato laisvés atémimo viety
istaigos direktorius.

BVK 37 straipsnio 5 dalyje numatyta, kad pusiau atviro tipo bausmés atlikimo viety lengvojoje
grupéje bausme atliekantys nuteistieji perkeliami j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, kai jie atitinka
visas Sioje dalyje numatytas salygas. Biitina atkreipti démesj, kad BVK nenumato privalomos perkélimo
1 atviro tipo bausmes atlikimo vietg saglygos — biti jdarbintam.

BVK 37 straipsnio 7 dalyje numatyta, kad nuteistieji, kurie, atlikdami bausme atviro tipo
bausmés atlikimo vietoje be pateisinamy priezas¢iy nedirba ar nesimoko, perkeliami j pusiau atviro tipo
bausmeés atlikimo vietos paprastaja grupe¢ toliau atlikti bausmeés. Atkreiptinas démesys, kad vertinimas,
ar nuteistasis be pateisinamy priezasCiy nedirba (nesimoko) biidamas atviro tipo bausmeés atlikimo
vietoje, galimas tik po to, kai jis jau buvo perkeltas j atviruosius namus arba pusiaukelés namus, 0 ne
pries priimant sprendimg del perkélimo.

Kartu pazymétina, jog Pusiaukelés namy aprase numatyta, kad nuteistasis privalo jsidarbinti per
vieng ménes] nuo atvykimo j pusiaukelés namus, tai yra, §i nuostata patvirtina, kad sprendziant klausima
dél nuteistojo perkélimo ] atviro tipo bausmes atlikimo vietg neturi biiti i§ anksto keliama salyga dirbti.

17. Pastebétina, kad Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekso 1 straipsnio 2 dalyje
Jtvirtinta, jog bausmiy vykdymo jstatymy paskirtis — nustatyti tokig bausmés vykdymo tvarka, kad atlikes
bausme nuteistasis savo gyvenimo tiksly siekty teisétais buidais ir priemonémis. BVK 4 straipsnyje yra
jtvirtintt  bausmiy vykdymo principai, ] kuriuos patenka ir teisétumo, bausmiy vykdymo
individualizavimo, teisingo ir progresyvaus bausmiy atlikimo, normalizavimo principai. Jeigu nuteistasis
bausmés atlikimo metu tinkamai elgiasi, tai jo teisiné padétis ne tik gali, bet ir turi biiti Svelninama
suteikiant papildomas teises arba lengvatas, atsisakant tam tikry apribojimy arba specialiy pareigy, todél
nuteistojo teisinés padéties Svelninimas turi atitikti proporcingumo reikalavimus, t. y. kuo geresnis
nuteistojo elgesys bausmés atlikimo metu, kuo mazesné tikimyb¢, kad nuteistasis ateityje gali nusikalsti,
tuo daugiau teisiy jam turi biiti suteikiama.

BVK 5 straipsnyje numatyta, kad bausmes atliekanciy nuteistyjy, kurie yra uZsienieciai, teisine
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padéti nustato Lietuvos Respublikos jstatymai ir tarptautinés sutartys, reglamentuojancios Siy asmeny
teises, laisves ir pareigas jiems esant Lietuvos Respublikoje, taip pat teismo nuosprendziai ar nutartys,
taigi, BVK nuostatos, kiek nuteistojo statuso nereglamentuoja kiti teisés aktai, taikomos ir nuteistiesiems
uzsienie¢iams.

18. Rekomendacijoje ,,D¢l jkalinty uzsienie¢iy*“ nurodoma, kad uzsienieCiams kaliniams jy
sulaikymo ir bausmés atlikimo metu turi biiti suteikta informacija jiems suprantama kalba apie jy teises
ir pareigas, kal€jimo rezimg ir vidaus tvarka, turi biiti teikiama teisiné pagalba. Uzsienieciai kaliniai turi
turéti galimybe gauti darba, mokytis profesijos.

Skundo tyrimo metu LKT informavo, kad PravieniSkiy 2-ajame kal¢jime darbiné veikla
Pareiskéjui suteikta nebuvo dél jo sveikatos buklés ir riboto darbingumo (Seimo kontrolierei pateiktas
medicininis pazyméjimas, kuriame nurodyta, kad Pareiskéjo darbingumas dél sveikatos biiklés yra labai
ribotas), be to, Pravieniskiy 2-0jo kal¢jimo administracija informavo, kad Siuo metu néra galimybés
pasiiilyti uzsiimti darbine veikla, nes néra laisvy darbo viety.

Ivertinus Sias aplinkybes, darytina iSvada, kad bausmés atlikimo metu PareiSkéjas nebuvo
jdarbintas dél pateisinamy priezasciy (ribotas darbingumas dél sveikatos biiklés ir darbo viety trikumas),
kurios taip pat vertintinos kaip pateisinamos priezastys, pagal BVK 37 straipsnio 7 dalj. Todél vertinant
tyrimo metu nustatytas aplinkybes ir LKT bei PravieniSkiy 2-ojo kal¢jimo administracijos atsakymus
Pareiskéjui | jo praSyma ir skunda, kyla pagristy abejoniy dél atsisakymo perkelti j atviro tipo bausmés
atlikimo vieta motyvy atitikties jstatymo virSenybés principui, kai teigiama, kad viena i§ perkélimo
salygy yra pareiga dirbti pries perkeliant, nors BVK tokios pareigos nenumato, ir preziumuojama, kad
PareiSkéjg perkelus j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, jis turéty biity sugraZinamas j ankstesnj rezZima
dél to, kad nedirbs, nors jo nedarbas (jeigu i$ tiesy nedirbs) galéty buti priskiriamas prie pateisinamy
priezasciy.

Pazymétina, kad vadovaujantis Tvarkos apraso 35 punktu, nuteistasis apie jo atzvilgiu pateikta
motyvuotg sililyma ir priimtg sprendima informuojamas rastu. Jeigu nustatoma, kad nuteistasis neatitinka
jam taikomy BVK 37 straipsnyje nustatyty sglygy, kuriomis galéty bati Svelninamos jam taikomos
bausmés atlikimo salygos, nuteistajam rastu nurodomos konkreéios salygos, kuriy jis neatitinka. Siuo
tiriamu atveju, PareiSkéjui buvo nurodyta, kad jis atitinka visus BVK 37 straipsnio kriterijus, taciau
perkeliamas nebus, nes neturi leidimo dirbti Lietuvoje, nors tokio kriterijaus BVK 37 straipsnis
nenumato.

19. Atkreiptinas démesys ir | tai, kad Pravieniskiy 2-ojo kalé¢jimo administracija, atsakydama j
Pareiskéjo praSyma dél perkélimo j atviro tipo bausmés atlikimo vieta, jam iSsamiai paaiSkino leidimo
dirbti Lietuvoje gavimo tvarka, nurodé, kur reikéty kreiptis dél Sio leidimo gavimo, taciau §i informacija
buvo pateikta lietuviy kalba ir nepateikta jokiy duomeny, kad Pareiskéjui suprantama kalba buvo
paaiskintas kalé¢jimo administracijos atsakymo turinys ir jis yra tinkamai informuotas apie galimybe gauti
leidima dirbti.

Seimo kontrolieré pazymi, kad pareigtinai, vykdydami savo funkcijas, privalo elgtis ripestingai,
turi pozityvig pareiga padéti nuteistiesiems realiai spresti jiems iSkilusias problemas. Tai savo praktikoje
konstatuoja ir LVAT (8ios pazymos 12 punktas).

VieSojo administravimo subjektas (nagriné¢jamu atveju — LKT ir PravieniSkiy 2-ojo kal¢jimo
administracija), pagal jam suteiktus jgaliojimus galintis spresti asmens praSyme (skunde) nurodytas
problemas, be specialiyjy teisés nuostaty, savo veikloje privalo laikytis vieSojo administravimo srityje
taikomy vieSojo administravimo principy, tarp jy istatymo virSenybés, objektyvumo principy, kurie
reiSkia, kad administraciniai sprendimai, susij¢ su asmeny teisiy ir pareigy igyvendinimu, visais atvejais
turi blti pagrjsti jstatymais, 0 administracinio sprendimo priémimas ir kiti oficialiis vie$ojo
administravimo subjekto veiksmai turi biiti nesaliski ir objektyvis.
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VieSojo administravimo subjektas taip pat yra saistomas gero vieSojo administravimo principo,
kuriuo jgyvendinama Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnio 3 dalyje jtvirtinta nuostata, jog
visos valdzios jstaigos tarnauja zmonéms, reikalavimy. Atsakingo valdymo (gero vieSojo
administravimo) principas jtvirtina vieSojo administravimo subjekto pareigg dirbti ripestingai ir atidziai,
veikti taip, kad buty laikomasi visy teisés akty nuostaty.

20. Apibendrinant tyrimo metu nustatytas aplinkybes darytina iSvada, kad Pareiskéjas atitinka
visus kriterijus, keliamus nuteistojo perkélimui j atviro tipo bausmeés atlikimo vieta, o atsisakymo tenkinti
praSymg motyvai prieStarauja BVK nuostatoms, be to, Seimo kontrolierei nebuvo pateikta jokiy
duomeny apie tai, kad kal¢jimo administracija Pareiskéjui jam suprantama kalba biity paaiskinusi
sprendimo dél neperkélimo j atviro tipo bausmés atlikimo vietg turinj, kas néra suderinama su pareiginy
pozityvigja pareiga elgtis riipestingai, todél Skundas pripazjstamas pagrjstu.

SEIMO KONTROLIERES SPRENDIMAS

21. Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy jstatymo 22 straipsnio 1 dalies
1 punktu, Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieré nusprendzia X skundg dél Lietuvos kal¢jimy tarnybos
Pravieniskiy 2-ojo kal¢jimo pareigiiny veiksmy (neveikimo), susijusiy su perkélimu j atviro tipo bausmés
atlikimo vieta, pripazinti pagrjstu.

SEIMO KONTROLIERES REKOMENDACIJOS

22. Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy jstatymo 19 straipsnio 1 dalies
14 punktu, Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieré Lietuvos kaléjimy tarnybos direktoriui
rekomenduoja:

22.1. i§ naujo apsvarstyti Pareiskeéjo perkélimo | atviro tipo bausmés atlikimo vietg galimybes,
jvertinant ir $ioje pazymoje iSdéstytas aplinkybes apie pateisinamas priezastis, dél kuriy reikalavimai
dirbti (mokytis) gali bati netaikomi;

22.2. uztikrinti, kad Pareiskéjui jam suprantama kalba buty paaiskintos jo galimybés dirbti
Lietuvoje bei suteikta pagalba kreipiantis j atitinkamas institucijas, jeigu jis to pageidaus.

Primenama, kad Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy jstatymo 20 straipsnio 3 dalyje
nustatyta, jog informacija apie sitilymy (rekomendacijy) iSnagrin¢jimg Seimo kontrolieriui turi biiti
pateikiama nedelsiant priémus sprendimus dél priemoniy, kuriy bus imamasi, atsizvelgiant | Seimo
kontrolieriaus sitilymg (rekomendacija), bet ne véliau kaip per 30 dieny nuo sitiilymo (rekomendacijos)
gavimo dienos.

Seimo kontrolieré Erika Leonaité



